OGLOSZENIE
o naborze do pracy na wolne stanowisko

DYREKTOR
DOMU POMOCY SPOLECZNEJ ,,SENIOR” w CZELADZI
oglasza nabér na stanowisko pielegniarki w
w Dziale terapeutyczno - opiekunczym

WYMAGANIA NIEZBEDNE

1. Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
2.Niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $ciggane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

3.Nieposzlakowana opinia.

4. Wyksztatcenie srednie medyczne w zawodzie pielegniarka, licencjat pielegniarstwa lub tytut
magistra na kierunku pielegniarstwo oraz prawo wykonywania zawodu pielegniarki na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej.

5. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

WYMAGANIA DODATKOWE

Pozadane kompetencje: samodzielnos$é, rzetelnosé, cierpliwo$¢, opanowanie, komunikatywno$gé,
umiejetnos¢ wspotpracy w grupie, wysoka kultura osobista, odpornos¢ na stres.

ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU

1. Pielegnowanie chorych.

2. Doktadne wykonywanie wszystkich czynnosci pielegniarskich.

3. Udzielanie pierwszej pomocy w przypadku zdarzen nagtych oraz organizowanie w razie
potrzeby szybkiej pomocy lekarskiej.

4. Organizowanie konsultacji mieszkancow w specjalistycznych poradniach lekarskich i
wykonywanie zalecen lekarskich

5. Rozktadanie i rozdawanie mieszkancom statych lekow, przestrzeganie dawek oraz godzin
podawania, nadzorowanie aby poszczegdlnych lekdw nie zabrakto.

6. Nadzér i pomoc w przestrzeganiu przez mieszkancow higieny osobistej.

7. Karmienie chorych i niepetnosprawnych.

8. Czuwanie nad bezpieczenstwem i stanem zdrowia mieszkancow.

9. Pomiar i interpretacja parametrow zyciowych o réznych porach doby.

10. Dorazne podawanie lekow celem eliminacji dolegliwosci zgtaszanych przez mieszkancow.

11. Nadzo6r nad jakoscig ustug pielegnacyjnych wykonywanych przez personel pomocniczy.

12. Sprawowanie nadzoru sanitarnego w zwigzku z COVID 19.

INFORMACJA O WARUNKACH PRACY | ZATRUDNIENIU

1. Miejsce pracy - Domu Pomocy Spotecznej "SENIOR" im. Jana Kaczmarka , ul. Szpitalna 5A,
41-250 Czeladz.

2. Praca w systemie zmianowym w petnym wymiarze czasu pracy, tj 6.00-18.00 , 18.00 — 6.00.

3. Umowa o prace do 31.12.2020 r. z mozliwoscig jej przedtuzenia.

4. Wynagrodzenie zasadnicze + premia uznaniowa do 20%, wystuga lat.



WYMAGANE DOKUMENTY, W TYM OSWIADCZENIA

1. Zyciorys/CV i list motywacyjny.

2. Kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie.

3. Kopie dokumentoéw potwierdzajgce staz pracy.

4. Kopie zaswiadczen o odbytych praktykach, stazach, kursach, szkoleniach.

5. Oswiadczenie kandydata:

- 0 posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i o korzystaniu z petni praw publicznych.

- iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe.

- 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celoéw rekrutacii.

TERMIN | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfadaé w zamknietej kopercie do dnia
31.08.2020 r. , w Dziale administracji Domu Pomocy Spotecznej ,SENIOR” im. Jana Kaczmarka,
ul. Szpitalna 5A, Czeladz (parter, pokdj nr 126) w godzinach pracy tj. w poniedziatki w godz. od
7.30 do 17.00, w pigtki w godz. od 7.30 do 14.00. od wtorku do czwartku w godz. od 7.30 do
15.30, lub przesta¢ pocztg na adres: Dom Pomocy Spotecznej ,SENIOR” im. Jana Kaczmarka , ul.
Szpitalna 5A, 41-250 Czeladz z dopiskiem : Nabdér na stanowisko: ,pielegniarka”

Decyduje data wptywu do DPS ,SENIOR”.

INFORMACJA DOTYCZACA OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

Kazdy kandydat w swoim CV powinien zawrze¢ zgode na przetwarzanie jego danych
w procesie rekrutacyjnym o nastepujgcej tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji
prowadzonej przez Domu Pomocy Spotecznej ,SENIOR” im. Jana Kaczmarka w Czeladzi
na stanowisko , Pielegniarka” oraz na potrzeby przysztych rekrutacji do dnia 31.12.2020 r.,
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) , a takze
ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 )’

Dane wskazane przez kandydatow przetwarzane bede wytgcznie w celu rekrutacji, a po jej
zakonczeniu usuniete. Klauzula informacyjna znajduje sie na stronie internetowej pod adresem:
http.//n.senior.czeladz.pl/ogloszenia/RODO.

DODATKOWE INFORMACJE

1. Kandydaci, spetniajgcy wymogi formalne zawarte w niniejszym ogtoszeniu zostang
powiadomieni o miejscu i terminie spotkania rekrutacyjnego droga telefoniczna,
elektroniczng lub pocztg tradycyjna.

2. Dokumenty, ktore wptyng do siedziby DPS "SENIOR" po terminie okreslonym w
niniejszym ogtoszeniu, nie bedg rozpatrywane,


http://n.senior.czeladz.pl/ogloszenia/RODO

Czeladz, 31.07.2020 r.

DYREKTOR
Domu Pomocy Spoteczne;j
~SENIOR”
im. Jana Kaczmarka

mgr Dominik Hodurek



(imie i nazwisko) (miejscowos¢, data)

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE DO CELOW REKRUTACJI
NA STANOWISKO PIELEGNIARKI
w ZESPOLE TERAPEUTYCZNO - OPIEKUNCZYM

Ja nize podpisanaly oswiadczam, iz:

- mam petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych,
- nie bytam/em skazanaly prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

( podpis kandydata)

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji prowadzone;j
przez Domu Pomocy Spotecznej ,SENIOR” im. Jana Kaczmarka w Czeladzi na stanowisko
» Pielegniarka” oraz na potrzeby przysztych rekrutacji do dnia 31.12.2020 r., zgodnie z art. 6 ust. 1
lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie
o ochronie danych) , a takze ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U.
z2019r. poz. 1781)”

(podpis kandydata)



