Zarzadzenie nr 8/2022
Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej ,SENIOR” im. Jana Kaczmarka w Czeladzi

z dnia 28 listopada 2022 r.

w sprawie powolania Komisji wyborczej oraz wprowadzenia Regulaminu wyboru
Przedstawiciela Pracownikow Domu Pomocy Spolecznej ,,SENIOR”
im. Jana Kaczmarka w Czeladzi

Na podstawie art. 237 "** ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 1510 z péz.zm. ), § 10 Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej ,,SENIOR”
im. Jana Kaczmarka w Czeladzi przyjetego Zarzadzeniem nr 218/2022 Burmistrza Miasta Czeladz
z dnia 26 maja 2022 .

zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam Regulamin okreslajacy zasady i tryb przeprowadzenia wyboréw
Przedstawiciela pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej ,,SENIOR” im. Jana Kaczmarka w Czeladzi
stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. W celu przeprowadzenia wyboréw Przedstawiciela pracownikéw wyznaczam Komisje
wyborcza w nastepujacym skladzie:

1. Matgorzata L.ochowska - Przewodniczacy
2. Janusz Jurkowski - Sekretarz
3. Maciej Kita - Czlonek

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Przewodniczgacemu komisji wyborczej.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR
Domu Pomocy Spotecznej
~SENIOR”
im. Jana Kaczmarka

mgr Dominik Hodurek



=

10.
11.

12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.
19.

20.

Zalacznik

do Zarzadzenia nr 8 /2022
Dyrektora Domu Pomocy
Spotecznej,,SENIOR”

im. Jana Kaczmarka w Czeladzi
z dnia 28 listopada 2022 r.

REGULAMIN WYBORU PRZEDSTAWICIELA PRACOWNIKOW
Domu Pomocy Spolecznej ,,SENIOR” im. Jana Kaczmarka w Czeladzi.

Wybory sgq powszechne, réwne, bezposrednie i odbywajq sie w gtosowaniu tajnym.
Prawo wybierania ma kazdy pracownik Domu Pomocy Spotecznej ,SENIOR” im. Jana
Kaczmarka w Czeladzi bez wzgledu na sposéb nawigzania stosunku pracy.
Wybranym moze zosta¢ kazdy, komu przystuguje prawo wybierania Przedstawiciela
pracownikéw.
Wybory przeprowadza Komisja Wyborcza.
Kandydaci na przedstawiciela pracownikow zglaszani sa do Komisji Wyborczej w terminie
od 29.11.2022 r. do 2.12.2022 .
Kandydat wyraza zgode na kandydowanie skladajac stosowne o$wiadczenie stanowiace
zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
Komisja Wyborcza sporzadza liste kandydatow na przedstawiciela pracownikéw oraz
przygotowuje karty do glosowania.
Liste os6b uprawnionych do glosowania sporzadza sekretarz Komisji Wyborczej.
Wyborca poswiadcza odbiér karty do glosowania skladajac swo6j podpis na liscie osob
uprawnionych do glosowania.
Karty do glosowania wrzuca sie do opieczetowanej urny wyborczej.
Glos jest wazny ,jezeli na karcie do glosowania obok wystepujacego na niej nazwiska zostanie
postawiony znak X.
Znak X moze wystepowac wylacznie przy jednym nazwisku.
Komisja Wyborcza ustala wyniki glosowania oraz sporzadza protokot z przebiegu glosowania
ktéry stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.
Wybory wygrywa kandydat, ktory otrzymat najwieksza liczbe gtosow.
W przypadku gdy najwieksza réwna liczba gloséw otrzyma dwdch lub wiecej kandydatow,
zarzadza sie kolejna ture glosowania z ich udzialem w nastepnym dniu roboczym.
Wybory Przedstawiciela Pracownikéw ustala sie na dzien 5.12.2022 r. w godzinach od 8.00
do 15.00.
W przypadku zaistnienia przyczyny:

- uplyw kadencji Przedstawiciela pracownikéw DPS ,,SENIOR”,

- pisemnej rezygnacji osoby sprawujacej funkcje Przedstawiciela pracownikéw DPS

»SENIOR?”,
- zakonczenia zatrudnienia w DPS ,,SENIOR” osoby sprawujacej funkcje Przedstawiciela
pracownikéw,

kolejne wybory nastepowa¢ beda niezwlocznie od dnia zaistnienia przyczyny okreslonej
powyzej. W takim przypadku terminy zglaszania kandydatéw oraz dzien wyboru
Przedstawiciela pracownik6w zostanie okreslony kazdorazowo Zarzadzeniem Dyrektora DPS
»SENIOR”
Kadencja przedstawiciela pracownikéw DPS ,,SENIOR” trwa 4 lata.
Komisja wydaje zaswiadczenie o wyborze Przedstawiciela pracownikéw zgodnie ze wzorem
okreslonym w zalgczniku nr 3 do Regulaminu.
O wyniku wyboréw Komisja informuje pracodawce i pracownikéw w sposéb zwyczajowo
przyjety, w drodze pisemnej informacji ktérej wzor stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego
Regulaminu.



Zatacznik nr 1 do Regulaminu wyboru
Przedstawiciela pracownikéw Domu Pomocy
Spotecznej ,,SENIOR” im. Jana Kaczmarka
w Czeladzi

(imie i nazwisko kandydata)

Oswiadczenie

Niniejszym o$wiadczam, iz wyrazam zgode na kandydowanie na Przedstawiciela
pracownikéw wybranego do reprezentowania interesu pracownikéw Domu Pomocy Spolecznej

»SENIOR” im. Jana Kaczmarka w Czeladzi na 4- letnig kadencje.

(data i podpis kandydata)



Zatacznik nr 2 do Regulaminu wyboru
Przedstawiciela pracownikéw Domu Pomocy
Spotecznej ,,SENIOR” im. Jana Kaczmarka
w Czeladzi

PROTOKOL
Z WYBOROW PRZEDSTAWICIELA PRACOWNIKOW
Domu Pomocy Spolecznej ,,SENIOR”
im. Jana Kaczmarka w Czeladzi

Komisja Wyborcza w skladzie

1) Przewodniczacy Pt
2) Sekretarz e,
3) Czlonek T

przedstawia co nastepuje:

1. Glosowanie wdniu................... rozpoczelo sie o godz... i trwalo do godz..........

2. Zgloszono nastepujacych kandydatéw:

D) e
) e
3)
Liczba oséb uprawnionych do glosownia wyniosta ...............
4. Komisja Wyborczawydala ..................... kart do glosowania.

Oddano kart do glosowania ....................... w tym:
glosow waznych ...
glosow niewaznych .....................
6. W wyniku przeprowadzonego glosowania, zgloszeni kandydaci otrzymali nastepujaca liczbe

gtosow waznych:

—_
—

N
~—

w
~—

.

Komisja stwierdzila, iz wiekszoscia gtosow wybrano na Przedstawiciela pracownikéw DPS

»OENIOR” Pania/Pana ........ovvviiiiiiiiiiiiii i eiiiieeeens

8. W zalaczeniu lista obecno$ci pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej ,,SENIOR” im. Jana
Kaczmarka w Czeladzi uczestniczacych w wyborze Przedstawiciela pracownikow.

9. Na tym protokét zakonczono i podpisano.

Podpisy cztonkéw Komisji Wyborczej



(miejscowos¢, data)



Zatacznik nr 3 do Regulaminu wyboru
Przedstawiciela pracownikéw Domu Pomocy
Spotecznej ,,SENIOR” im. Jana Kaczmarka
w Czeladzi

ZASWIADCZENIE

Komisja Wyborcza stwierdza, ze w wyniku wyboréw przeprowadzonych w dniu ...............cooeviiinnn,
Pan/Pani ......coiiniiiiii e zostal/a wybrana na 4 —letnig kadencje na
Przedstawiciela pracownikow DPS ,SENIOR” im. Jana Kaczmarka w Czeladzi, wybranego w celu
wspotdzialania z pracodawca w zakresie przewidzianym w przepisach prawa pracy oraz na zasadach

okreslonych w ustawie o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych.

(miejscowo$¢, data)



Zatacznik nr 4 do Regulaminu wyboru
Przedstawiciela pracownikéw Domu Pomocy
Spotecznej ,,SENIOR” im. Jana Kaczmarka
w Czeladzi

INFORMACJA O WYBORZE PRZEDSTAWICIELA PRACOWNIKOW

W dniu ..ol w Domu Pomocy Spotecznej ,SENIOR” im. Jana Kaczmarka
w Czeladzi przeprowadzono wybory Przedstawiciela pracownikéw, wybranego w celu wspotdziatania
z pracodawcg w przypadkach okreslonych przepisami prawa pracy oraz w zakresie dzialalnosci socjalnej, na

zasadach okreslonych w ustawie o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych.

Przedstawicielem pracownikéw zostal/a wybrany/a Pan /Pani ........cccceeiieiiiiiniiniiiiiiiiiiiieinninne,

(miejscowos¢, data)






