Zarzadzenie nr 15/2020
Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej ,, SENIOR” im. Jana Kaczmarka w Czeladzi

zdnia 1l czerwca 2020 .

w sprawie wprowadzenia Regulaminu funkcjonowania oraz obstugi monitoringu wizyjnego
w Dom Pomocy Spolecznej ,,SENIOR” im. Jana Kaczmarka w Czeladzi

Na podstawie art. 22* ustawy Kodeks pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1040
zZ pozn. zm.), art. 6 ust.1 lit. ¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
0 ochronie danych)( Dz.Urz. UE L Nr 119, s.1) oraz 8§ 10 Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy
Spotecznej ,,SENIOR” im. Jana Kaczmarka w Czeladzi przyjetego Zarzadzeniem nr 270/2018 Burmistrza
Miasta CzeladZ z dnia 13 wrze$nia 2018 r.

zarzadzam co nastepuje:

8 1. Wprowadza sie Regulaminu funkcjonowania oraz obslugi monitoringu wizyjnego w Dom
Pomocy Spotecznej ,,SENIOR” im. Jana Kaczmarka w Czeladzi, stanowigca zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

8 2. Wszyscy pracownicy Domu Pomocy Spotecznej ‘SENIOR” im. Jana Kaczmarka w Czeladzi
zobowiazani sg do zapoznania si¢ z trescig niniejszego regulaminu.

8§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ gtownemu specjaliscie ds. administracji i kadr Domu Pomocy
Spotecznej ‘SENIOR” im. Jana Kaczmarka w Czeladzi.

8 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR
Domu Pomocy Spotecznej
LSENIOR”
im. Jana Kaczmarka

mgr Dominik Hodurek



Zalacznik

do Zarzadzenia nr 15/2020

Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej,,SENIOR”
im. Jana Kaczmarka w Czeladzi

zdnia 1 czerwca 2020 r.

Regulamin funkcjonowania oraz obstugi monitoringu wizyjnego
w Domu Pomocy Spolecznej ,,SENIOR” im. Jana Kaczmarka w Czeladzi

8 1.1. Dom Pomocy Spotecznej ‘SENIOR” im. Jana Kaczmarka w Czeladzi wyposazony jest w
monitoring wizyjny bez rejestracji dzwicku.

2. Celem monitoringu jest:
a) zapewnienie oraz zwigkszenie bezpieczenstwa uzytkownikdéw obiektu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
pracownikow, mieszkancow Domu oraz osob przebywajacych na terenie obiektu,
b) zapewnienie oraz zwigkszenie ochrony mienia oraz ustalenie ewentualnych sprawcéw czyndéw nagannych
(zniszczenie mienia, kradzieze, itp.),
¢) ograniczenie dostepu do obiektu 0sob nieuprawnionych i niepozadanych.

8 2.1. Monitoring swoim zasiegiem obejmuje nastepujace pomieszczenia oraz teren Domu Pomocy
Spotecznej ,,SENIOR” im. Jana Kaczmarka w Czeladzi:

1) 1 kamera monitorujaca obszar parkingu przed budynkiem DPS ‘SENIOR” (kamera zewnetrzna),
2) 1 kamera monitorujaca hol gldéwny na parterze w budynku DPS ,,SENIOR” (kamera nr 1),
3) 1 kamera monitorujaca hol na I pietrze w budynku DPS ,,SENIOR” (kamera nr 2).

2. Monitoring prowadzony jest catodobowo.

3. Urzadzenia rejestrujace znajdujg si¢ w dyspozycji pracodawcy.

4. Do przegladu zarejestrowanego obrazu oraz kontroli urzadzen rejestrujacych obraz sg upowaznieni:
1) Dyrektor,

2) Gtéwny specjalista ds. administracji 1 kadr,
3) Konsultant.

5. Osoby wyznaczone do przeglgdania zarejestrowanego obrazu wymienione w § 2 ust. 4 pkt 2 i 3,
otrzymuja imienne upowaznienie do czynno$ci zwigzanych z obstugg systemu monitorujgcego. Osoba nie
posiadajaca takich uprawnien nie moze podejmowac zadnych czynnosci zwigzanych z obshuga systemu
monitoringu, za wyjatkiem pracownikoOw serwisu urzadzen rejestrujacych obraz w celu dokonania
niezbednych napraw i czynno$ci serwisowych oraz inspektora ochrony danych DPS ,,SENIOR”

6. Obraz zarejestrowany za pomoca urzadzen monitoringu jest przechowywany na zasadach
okreslonych w przepisach Rozporzadzenia RODO i kodeksu pracy. Nagrywanie obrazu pracodawca
przetwarza wylacznie dla celéw, dla ktérych zostaly zebrane, i przechowuje przez okres nieprzekraczajacy 3
miesigcy od dnia nagrania, chyba, ze zarejestrowany obraz moze by¢ uzyty lub bedzie uzyty, jako dowod w
postgpowaniu przez wlasciwy Sad lub inny organ publiczny.

7. Wszystkie dane rejestrowane poprzez monitoring sa zapisywane na rejestratorze danych. Ilos¢ dni
przechowywania danych na rejestratorze ograniczona jest pojemnosciag dyskéw twardych zainstalowanych
W urzadzeniu. Po tym terminie dane sa automatycznie usuwane (nadpisywane).

8. Kazdy nowy pracownik przed dopuszczeniem do pracy otrzymuje pisemng informacje¢ o monitoringu
na terenie siedziby pracodawcy, ze wskazaniem, ktore pomieszczenia sa objete monitoringiem i w jakim
Cczasle.

§ 3. Teren wejscia do budynku DPS ‘SENIOR” objety monitoringiem jest oznakowany odpowiednia
tablicg informujaca o monitorowaniu wizyjnym obiektu. Hol gléwny na parterze budynku DPS ‘SENIOR”
oraz hol znajdujacy sie na I pietrze, oznakowano w widocznym miejscu réwniez tablicami informacyjnymi
z symbolem kamery i informacja , iz obiekt jest monitorowany.

8 4.1. Zapis obrazu moze by¢ udostgpniony za zgoda Administratora Danych Osobowych na podstawie
pisemnego wniosku:
1) Pracownikom DPS ,,SENIOR” w ramach czynno$ci wykonywanych w trakcie prowadzenia postgpowania
wewngtrznego majacego na celu wyjasnienie okolicznosci:
a) zdarzen zwigzanych z zachowaniem nagannym, wybrykami chuliganskimi oraz innymi zachowaniami
niepozadanymi zagrazajagcymi zdrowiu i bezpieczenstwu uzytkownikow obiektu,



b) sytuacji konfliktowych lub zwigzanych z ustaleniem sprawcow czyndéw nagannych (zniszczenia mienia,
kradziezy itp.) w budynku DPS ,,SENIOR”.
2) Wiasciwym organom (Policji Prokuraturze, Sadom) w zakresie realizowania przez nie ustawowych zadan.

2. Wzor wniosku o zabezpieczenie nagran z monitoringu stanowi Zalgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

3. Dane udostepnia si¢ ww. podmiotom na no$niku elektronicznym wraz z protokotem przekazania
danych z systemu monitoringu.

4. Nosniki danych zawierajgce zarejestrowane dane powinny by¢ odpowiednio zabezpieczone i
przechowywane w metalowej szafie.

5. Dane gromadzone w ramach monitoringu wizyjnego nie stanowig informacji publicznej i nie
podlegaja udostgpnianiu w oparciu o przepisy ustawy o dostepie do informacji publiczne;.

8 5.1. Administratorem danych osobowych zgromadzonych w zwigzku z prowadzeniem monitoringu
jest pracodawca. Dane te przetwarzane sg na podstawie i z zastosowaniem uregulowan przepiséw prawa
powszechnie obowigzujacego, w szczegolnosci rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych/RODO).

2. Osoba, ktorej dane sg przetwarzane w zwigzku z prowadzeniem monitoringu ma prawo dostgpu do
danych, zadania ograniczenia ich przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, a takze w przypadkach
przewidzianych przepisami prawa — zadania zaprzestania przetwarzania danych, ich usunigcia lub sprzeciwu
wobec przetwarzania danych, jak rowniez prawo do zlozenia skargi do organu nadzorczego monitorujgcego
przestrzeganie przepisow prawa w zakresie ochrony danych osobowych, tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych. Przedmiotowe dane nie beda przekazywane do panstw trzecich lub organizacji
migdzynarodowych oraz innych podmiotéw zewnetrznych, poza wskazanymi powyzej. Zgromadzone dane
nie beda podlegaty profilowaniu, nie bedg w oparciu o nie réwniez podejmowane decyzje w sposob
zautomatyzowany.

3. Pracodawca jako administrator danych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych jako nadzorujacego
prawidlowos$¢ przetwarzania danych osobowych, z ktorym mozna skontaktowaé sie pod adresem e-mail:
senior@senior.czeladz.pl .



mailto:senior@senior.czeladz.pl

Zalacznik nr 1

do Regulaminu funkcjonowania oraz
obslugi monitoringu wizyjnego

w Domu Pomocy Spolecznej ,,SENIOR”
im. Jana Kaczmarka w Czeladzi

WNIOSEK
o zabezpieczenie nagran z monitoringu

Ja nize podpisany

(stanowisko, komdrka organizacyjna)

zglaszam wniosek o zabezpieczenie nagran z monitoringu z kamery zlokalizowanej na terenie DPS
»SENIOR”:

miato miejsce wdniu ..., w godzinach od.................. do.oviviiii

Uzasadnienie:

( data, podpis)

Wyrazam zgodg / nie wyrazam zgody* na udostgpnienie podgladu zapisu okreslonego we wniosku.

(data i podpis dyrektora)

* - niepotrzebne skresli¢






